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          ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                                         ผู้อนุมัติรับรอง 
 

                                                                                                                                                       

          (นายธนกร  วอทอง)                                                        (นายสมชาติ  ยอดดี)      
ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                                ต าแหน่ง  สาธารณสุขอ าเภอค้อวัง  
  วันที่  1๕  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 256๖                              วันที่  ๑๕ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 256๖ 
 
 
 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

 

                                                    (นายกัณภพ  กันหาพันธ์)                                                     
                                          ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                 
                                          วันที่  1๕  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 256๖                               
                         

 



 
ค าส่ัง ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอค้อวัง 

ท่ี ๐๗   /๒๕6๖ 
เร่ือง  แต่งตั้งคณะท างานขับเคล่ือนชมรมจริยธรรม ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอค้อวัง 

........................................................................... 
 ตามที่คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จัดท าแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ือให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
ของทุกหน่วยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จัดท าแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริม คุณธรรม จริยธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่  2 (พ.ศ. 2566-2570) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ               
ด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) นั้น  
 ฉะนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอค้อวัง           
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอค้อวัง โดยมีองค์ประกอบ หน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้ 
 1. องค์ประกอบ 

1.1 นายสมชาติ   ยอดด ี          สาธารณสุขอ าเภอค้อวัง  ประธานกรรมการ 
1.2 นายธนกร     วอทอง         นวก.สาธารณสุขช านาญการ  รองประธาน 
1.3 นายกัณภพ    กันหาพันธ์     นวก.สาธารณสุขช านาญการ  คณะท างาน 
1.4 นางสุมิตตา    นากรณ์     ผอ.รพ.สต.น้ าอ้อม  คณะท างาน 
1.5 นายอัครเดช   พุฒพันธ์     ผอ.รพ.สต โพนเมือง  คณะท างาน 
1.6 นางเกยูร       นิระบุตร     ผอ.รพ.สต.เหล่าน้อย  คณะท างาน 
1.๗ นางสาวปิยะนุช  วรรณศิล    รักษาการ ผอ.รพ.สต.ตูม  คณะท างาน 
1.๘ นางจิรดา       มัทกิจ       ผอ.รพ.สต.ศิริพัฒนา  คณะท างาน 
1.9 นางสาววิภาดา  ป้องปลา     นวก.สาธารณสุขช านาญการ  คณะท างาน 
1.10  นางสาวสาวิตรี   สสีอน       นวก.สาธารณสุขปฏิบัติการ  คณะท างานและเลขานุการ 
1.11  นางสาวจินตนา  รักษา        นวก.สาธารณสุขปฏิบัติการ  คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 

 ๒. หน้าที่และอ านาจ 

     2.1 ให้คณะท างานมีหน้ าที่ รวบรวมข้อมูล  ศึกษา วิ เคราะห์ รูปแบบการส่ งเสริมคุณธรรม               
ในหน่ วยงาน  กับ เป้ าหมายการด าเนินงานของชมรมจริยธรรม ให้ สอดคล้องกับแผนปฏิบั ติ ราชการ                  
ด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ.2566-2570)  
 
 
 

2.2 จัดท า/... 



 

         2 .2 จัดท าเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุข                
อ าเภอค้อวัง  และด าเนินการขับเคลื่อนแผน ฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนปฏิบัติ
ราชการ ด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่  2 (พ.ศ.2566-2570)                           
และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอค้อวังให้แก่บุคลากร               
ในหน่วยงาน  
     2.3 ด าเนินการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ก าหนด 
     2 .4  ด า เนิ น การราย งานผลตามแผนปฏิ บั ติ ก ารส่ ง เส ริมคุณ ธรรมของชมรมจริย ธรรม                       
และด าเนินการจัดส่งให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่ก าหนด 
     2.5 ด าเนินการอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมาย  
 
 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
  สั่ง ณ วันที่  ๑๔  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. 256๖ 
 

                                                              
                                                            (นายสมชาติ  ยอดดี) 
                      สาธารณสุขอ าเภอค้อวัง 
 

 
 
 
 
 
 


