
 
คำส่ัง สำนักงานสาธารณสุขอำเภอค้อวัง 

ที่ 09/๒๕65 
เร่ือง  แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม สำนักงานสาธารณสุขอำเภอค้อวัง 

........................................................................... 
 ตามที่คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จัดทำแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ือให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
ของทุกหน่วยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื ่อนแผนปฏิบัติการ               
ด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) นั้น  
 ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอค้อวัง           
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอค้อวัง โดยมีองค์ประกอบ หน้าที่และอำนาจ ดังต่อไปนี้ 
 1. องค์ประกอบ 

1.1 นายวุฒินันต์   สุดบอนิจ      สาธารณสุขอำเภอค้อวัง  ประธานกรรมการ 
1.2 นายธนกร     วอทอง         นวก.สาธารณสุขชำนาญการ  รองประธาน 
1.3 นายกัณภพ    กันหาพันธ์     นวก.สาธารณสุขชำนาญการ  คณะทำงาน 
1.4 นางสุมิตตา    นากรณ์     ผอ.รพ.สต.น้ำอ้อม  คณะทำงาน 
1.5 นายอัครเดช   พุฒพันธ์     ผอ.รพ.สต โพนเมือง  คณะทำงาน 
1.6 นางเกยูร       นิระบุตร     ผอ.รพ.สต.เหล่าน้อย  คณะทำงาน 
1.7 นางสาวอรุณี   สมพันธ์     ผอ.รพ.สต.ติ้ว  คณะทำงาน 
1.8 นายกฤษณ์พิสิษฐ์ พิมพ์ภาค  ผอ.รพ.สต.ตูม  คณะทำงาน 
1.9 นางจิรดา       มัทกิจ       ผอ.รพ.สต.ศิริพัฒนา  คณะทำงาน 
1.9 นางสาววิภาดา  ป้องปลา     นวก.สาธารณสุขชำนาญการ  คณะทำงาน 
1.10 นางสาวสาวิตรี   สีสอน       นวก.สาธารณสุขปฏิบัติการ  คณะทำงานและเลขานุการ 
1.11 นางสาวจินตนา  รักษา        นวก.สาธารณสุขปฏิบัติการ  คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 

 ๒. หน้าที่และอำนาจ 

     2.1 ให้คณะทำงานมีหน้าที ่รวบรวมข้อมูล ศึกษา ว ิเคราะห์ร ูปแบบการส่งเสริมคุณธรรม               
ในหน่วยงาน กับเป ้าหมายการดำเน ินงานของชมรมจร ิยธรรมให้สอดคล้องก ับแผนปฏิบ ัต ิราชการ                  
ด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ.2566-2570)  
 

2.2 จัดทำ/... 
         



     2.2 จัดทำเป็นแผนปฏิบัต ิการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุข                
อำเภอค้อวัง  และดำเนินการขับเคลื่อนแผน ฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนปฏิบัติ
ราชการ ด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที ่ 2 (พ.ศ.2566-2570)                           
และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอค้อวังให้แก่บุคลากร               
ในหน่วยงาน  
     2.3 ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด 
     2.4 ดำเน ินการรายงานผลตามแผนปฏ ิบ ัต ิการส ่ง เสร ิมค ุณธรรมของชมรมจร ิยธรรม                       
และดำเนินการจัดส่งให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่กำหนด 
     2.5 ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมาย  
 
 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
  สั่ง ณ วันที่  1  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565 
 
 
 
           (นายวุฒินันต์   สุดบอนิจ) 
                      สาธารณสุขอำเภอค้อวัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 


